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SELEGAO AO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM
ENFERMAGEM NiVEL DOUTORADO/MESTRADO

A Coordenagdao do Programa de Pds-Graduagdo em Enfermagem da Universidade
Federal do Ceara (PPGENF/UFC), no uso de suas atribuicdes e conforme aprovagao
pelo Colegiado do PPGENF em reunido realizada no dia 18 de novembro de 2024,
estabeleceu as normas para a selegéo ao Programa de Pos-Graduagao em Enfermagem
— Nivel Doutorado/Mestrado (2025.1) considerando a Resolugéo n°14/CEPE de 16 de
outubro de 2013 e seus provimentos, disponivel no site:

http://www.ufc.br/images/ files/a_universidade/cepe/resolucao_cepe 2013/resolucaoi14

cepe 2013.pdf. Os prazos e requisitos definidos para o processo sdo os seguintes:

| - DAS VAGAS

1.1 Em conformidade com a Resolug¢do n° 15/CEPE, de 01 de dezembro de 2023, ha
no presente edital previsdo de vagas destinadas as seguintes categorias: pessoas
negras (pretas e pardas), indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia.

1.2 Serao oferecidas 44 (quarenta e quatro) vagas para Ampla Concorréncia e 19
(dezenove) vagas para as Politicas de Agdes Afirmativas, sendo: 16 (dezesseis) vaga
para pessoas negras (pretas e pardas); 01 (uma) vaga para pessoas indigenas, 01 (uma)
vaga para pessoas quilombolas e 01 (uma) vaga para pessoas com deficiéncia.

1.3 S&o consideradas pessoas negras (pretas ou pardas) aquelas que assim se
autodeclararem no ato da inscrigdo, conforme o quesito cor ou racga utilizado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). A autodeclaragao do
candidato goza de presungao relativa de veracidade, que prevalecera em caso de duvida
razoavel a respeito de seu fendtipo.

1.4 Sao considerados indigenas aqueles que assim se autodeclararem e apresentarem,
por ocasido da inscricdo, copia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de
Indigenas (RANI) ou declaragao de pertencimento emitida pelo grupo indigena, assinada
por lideranca étnica local devidamente legitimada.

1.5 Sao considerados quilombolas aqueles que assim se autodeclararem e
apresentarem, por ocasido da inscrigdo, declaragao emitida pelo grupo ao qual pertence,
assinada por lideranga étnica local devidamente legitimada.

1.6 Sao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que assim se autodeclararem e
que se enquadrarem, por ocasiao da inscrigao, na tipologia descrita na Lei n°® 13.146, de
6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), e nos Decretos n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, e n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, da Casa Civil da
Presidéncia da Republica. As Pessoas com Deficiéncia comprovariao suas
condi¢oes por meio de laudos médicos emitidos e entregues no ato de inscrigao
e poderao passar por pericia médica na UFC.

1.7 Para as vagas reservadas, os candidatos cotistas concorrem dentro da categoria da
acao afirmativa para a qual se inscreveram (negro, indigena, quilombolas ou com


http://www.ufc.br/images/_files/a_universidade/cepe/resolucao_cepe_2013/resolucao14_cepe_2013.pdf
http://www.ufc.br/images/_files/a_universidade/cepe/resolucao_cepe_2013/resolucao14_cepe_2013.pdf

deficiéncia).

1.8 Os candidatos pretos ou pardos, indigenas, quilombolas ou com deficiéncia
concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com a sua classificagdo no processo seletivo.

1.9 Os candidatos pretos ou pardos, indigenas, quilombolas ou com deficiéncia
aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia nao serao
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a politica de agbes
afirmativas.

1.10 Em caso de desisténcia de candidato preto ou pardo, indigena, quilombolas ou com
deficiéncia aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro
(preto ou pardo), indigena, quilombolas ou com deficiéncia imediatamente
posteriormente classificado.

1.11 Na hipétese de ndo haver numero de candidatos pretos ou pardos, indigenas,
quilombolas ou com deficiéncia aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas,
as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e seréo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

1.12 Em caso de suspeita de autodeclaragao falsa, mediante denuncia formal, com
materialidade, a Comissao de Heteroidentificagdo desta Universidade Federal do Ceara
sera consultada e emitira parecer conclusivo, que sera considerado como decisivo para
a analise do ato administrativo.

1.13 No ato de inscricdo no processo seletivo, as pessoas candidatas que
concorrerdo na modalidade de reserva de vagas para as Politicas de Agbes
Afirmativas devem apresentar, além da documentagado expostas nos itens 1.4,
1.5 e 1.6 deste edital, Formulario de Autodeclaragao (ANEXO A).

Il - DAS INSCRICOES

2.1 Inscricao de candidatos:
a) Poderao inscrever-se portadores de diploma de graduagéao, obtido em instituicdo de
nivel superior reconhecida pelo MEC.

b) As inscrigbes serao realizadas conforme orientagdes a seguir:

b.1  Cadastro no Sistema Integrado de Gestédo de Atividades Académicas (SIGAA)
da UFC, disponivel no site www.si3.ufc.br/sigaa/public no periodo de 29/11/2024 a
31/12/2024.

b.2 Nao sera aceita, em qualquer hipotese, a realizacido de inscricdo condicional e
nem a entrega ou juntada de documentos apés a inscrigao.

b.3 O candidato inscrever-se-a somente para as vagas disponiveis por linha de
pesquisa/ area tematica (ANEXO B).

b.4 O deferimento das inscri¢des sera divulgado pela Comissédo de Avaliagao de
Documentos das inscrigdes, de acordo com data constante no presente edital, no site
http://www.ppgenfermagem.ufc.br.

b.5 A homologacgéo da inscricdo do candidato esta condicionada ao cumprimento
de todas as exigéncias constantes neste edital.

b.6 Ao se inscrever, o candidato declara concordar que seu nome € os resultados
das etapas do presente Edital sejam divulgados na Internet, nas paginas do PPGENF


http://www.si3.ufc.br/sigaa/public
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e da Pro-reitoria de Pesquisa e Pés-graduagéao (PRPPG), bem como, em qualquer
outro meio disposto na legislag&o vigente.

c) SO serdo aceitos pedidos de inscrigdo que estiverem com a documentagdo completa
e forem encaminhados dentro do periodo definido no edital

2.2 Documentos necessarios para inscricido na selecdo ao Programa de Poés-
Graduagao em Enfermagem:

A aceitacao do pedido de inscricdo do candidato esta condicionada a inscricio realizada
on-line no SIGAA, disponivel em www.si3.ufc.br/sigaa/public, constando todos os
documentos listados nos itens 2.2.1 € 2.2.2, para Doutorado, e nos itens 2.2.1 € 2.2.3,
para Mestrado, os quais deverdo ser anexados em formato PDF em um UNICO
ARQUIVO (Limitado a 15 MB), no momento da inscrigao no SIGAA, conforme curso
pretendido:

Obs: Salientamos que o candidato deve conferir se o campo indicativo para a anexagao
da documentagao em PDF esta corretamente preenchido antes de finalizar a inscricéo,
pois caso a inscrigao seja finalizada sem a inclusdo da documentagdo nao existe
possibilidade de juntada posterior de documentacéo.

Obs: Caso o préprio candidato identifique que esqueceu ou ndo anexou a documentacgio
exigida, este pode solicitar cancelamento da inscricdo pelo programa por sua unica e
exclusiva consciéncia, ou seja, o programa nao fornecera nenhum tipo de informagéao
referente a presenga ou ndo da documentagado anexada. Apds o cancelamento ocorrido,
pode ser feita nova inscrigdo. Para isso, o candidato deve mandar e-mail para
pgenfermagem@ufc.br com titulo de Assunto: "Solicitagdo de Cancelamento de
Inscricdo - Edital n° 08/2024 em até 48 horas antes de findar o prazo da inscrigao,
conforme calendario presente neste edital.

2.2.1 Documentos comuns a inscricdo para Doutorado/Mestrado:
a) Requerimento de inscricdo (ANEXO C).

b) Documentos digitalizados em formato PDF, legiveis e sem rasuras, sem necessidade
de autenticacgéo:

e Documento oficial de identificagdo com foto;

e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e Histodrico escolar do curso de graduacgao.

c) Relagao dos itens do Curriculum Vitae (ANEXO D). A pontuagao realizada pelo
candidato s6 sera computada diante dos documentos comprobatorios, na etapa
especifica de analise do curriculo.

d) O Curriculum Vitae deve ser apresentado no formato do Curriculo Lattes/CNPq com

documentos comprobatérios, digitalizados em formato pdf, organizados na
sequéncia do ANEXO D'.

2.2.2 Documentos especificos para inscrigao no curso de Doutorado:

a) Historico escolar do curso de Mestrado, recomendado pela CAPES;

1 Os candidatos poderéo utilizar as orientagdes que constam do Oficio Circular n° 2/2020/STI_REITORIA/REITORIA (disponivel no link:
http://www.saudedigital.ufc.br/wp-content/uploads/SEI_UFC1307514-Of%C3%ADcio-Circular-SIGAA-VIRTUAL.pdf), que versa sobre os
tutoriais das ferramentas do SIGAA para a viabilizagao das atividades remotas.


http://www.si3.ufc.br/sigaa/public

b) Diploma do curso de Mestrado, recomendado pela CAPES, ou declaragéo equivalente
de defesa de Dissertacdo ou declaracdo de conclusdo de disciplinas e créditos
obrigatérios do curso de mestrado, constando a data agendada para defesa de
dissertagao, assinada pelo professor orientador ou pelo coordenador do Programa de
Pds-graduagéo. Caso o candidato seja aprovado, a matricula ficara condicionada a
apresentacdo do diploma de Mestre ou certificado de conclusdo do curso de Mestrado
emitido pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pdés-Graduagdo ou Coordenagdo do
Programa de P6s-Graduagéo da instituigéo até o ultimo dia do 1° periodo de matricula
do semestre 2025.1, conforme calendario universitario da UFC;

c) Projeto de pesquisa sem identificagdo do candidato, com, no minimo, 10 e, no
maximo, 20 paginas, contendo: introdugao (delimitagdo do problema, justificativa e
relevancia com base na literatura), objetivos, metodologia e referéncias. As paginas
pré-textuais ndo serdo contadas na paginacdo maxima do projeto. N&o serdo
permitidos apéndices e anexos. Especificar a linha de pesquisa e a area tematica,
conforme ANEXO B. Sera desclassificado o candidato que inserir apéndices e
anexos, assinar ou inserir qualquer marca, sinal ou texto que permita sua identificagédo
em qualquer parte que compde o projeto.

d) Plano de atividades no ambito internacional a ser desenvolvido pelo candidato durante
o curso de Doutorado, caso seja aprovado, contendo no maximo cinco paginas. O
plano devera conter:

1) As atividades que se propde a desenvolver em outros paises ou com pesquisadores
estrangeiros durante o periodo do curso de doutorado e que estejam relacionadas a sua
proposta de pesquisa;

2) Tempo estimado para o desenvolvimento de cada atividade e, quando pertinente, o
momento (periodo) em que ela sera desenvolvida;

3) Locall/instituicdo na qual a atividade sera desenvolvida. Quando se tratar de parceria
com pesquisador estrangeiro devera ser indicada a instituigdo de origem deste(s)
pesquisador(es)

4) Possiveis colaboradores envolvidos e respectivas instituigbes;

5) Objetivos e metas das atividades em termos de contribuicdo para formagao
académica do candidato e desenvolvimento de sua tese;

6) Estratégias a serem utilizadas pelo candidato para viabilizar o desenvolvimento de
cada atividade (Disponibilidade de tempo, financiamentos, dominio do idioma, e outras
informagdes que considerar pertinente);

7) Indicadores dos resultados a serem obtidos que permitam verificar o alcance das
metas e objetivos propostos com o plano. Seréo consideradas atividades de insergao
internacional (mas ndo limitadas a): Proposta de Doutorado Sanduiche a ser
desenvolvido no exterior; Visita técnica a instituicbes estrangeiras desde que vinculadas
a seu projeto de doutorado/area de estudo; Participagao em eventos cientificos em outros
paises ou evento internacional itinerante que esteja sendo realizado no Brasil,
Desenvolvimento de estudos em parcerias com pesquisadores estrangeiros;
Desenvolvimento de estudos em Co-tutela com instituicao estrangeira.

e) Um artigo completo publicado ou no prelo? em periddico com Citescore ou JCR igual
ou maior que 0,1 nas bases SCOPUS ou Web of Science na area de enfermagem, e
2,0 fora da area da enfermagem, no periodo de janeiro de 2021 até o dia da inscri¢gdo do
candidato®. Em havendo divergéncia nos valores dos Citescore/JCR sera considerado o

2 Considera-se artigo no prelo aquele que contém no documento de aceitagédo da revista informagdes que comprove que estd em fase

de produgao/editoracéo final ou documento similar que comprove essa aceitagao.

3 Os percentis poderao ser consultados diretamente nas bases SCOPUS e Web of Science. Tutorial para busca na SCOPUS

https://www-periodicos-capes-gov-
br.ez11.periodicos.capes.gov.br/images/documents/INTRO _COMPLETA_SCOPUS PORT_VERS%C3%830_04_FEV_2021.pdf
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maior fator de impacto entre as bases. Para o estabelecimento da pontuacdo serao
extraidos os Citescore/JCR vigentes no periodo da selegao.

2.2.3 Documentos especificos para inscricdo no curso de Mestrado:

a) Copia do diploma do curso de Graduagao ou declaragao da Coordenagéo do curso
com informagdes de que o candidato cursou todos os créditos exigidos ou com previsao
de data de colagdo de grau. Caso o candidato seja aprovado, a matricula ficara
condicionada a apresentagdo do diploma ou certificado de conclusdo do curso de
graduagao até o ultimo dia do 1° periodo de matricula do semestre 2025.1, conforme
calendario universitario da UFC.

b) Projeto de pesquisa sem identificagdo do candidato, com, no minimo, 08 e, no
maximo, 15 paginas, contendo: introdugdo (delimitagdo do problema, justificativa e
relevancia com base na literatura), objetivos, metodologia e referéncias. As paginas pré-
textuais ndo serdo contadas na paginacdo maxima do projeto. Nao serdo aceitos
apéndices e anexos. Especificar a linha de pesquisa e area tematica, conforme ANEXO
B. Sera desclassificado o candidato que inserir apéndices e anexos, assinar ou inserir
qualquer marca, sinal ou texto que permita sua identificagdo em qualquer parte que
compoe o projeto.

c) Comprovagéo de publicagdo de 3 (trés) resumos em anais de eventos nacionais ou
internacionais ou um artigo completo publicado ou no prelo em periédico com Citescore
ou JCR igual ou maior que 0,1 nas bases SCOPUS ou Web of Science na area de
enfermagem, e 2,0 fora da area da enfermagem, no periodo de janeiro de 2021 até o dia
da inscrigéo do candidato®. Em havendo divergéncia nos valores dos Citescore/JCR sera
considerado o maior fator de impacto entre as bases. Para o estabelecimento da
pontuagao serao extraidos os Citescore/JCR vigentes no periodo da selegéo.

Il - DO ATENDIMENTO ESPECIAL

3.1 O candidato que necessite de atendimento especial, de acordo com a Lei n°
7.853/1989 e o Artigo 27, incisos | e Il do Decreto n® 3.298/1999, podera solicitar
condicao especial para a realizagao das provas. Para tanto, devera:

a) no ato da inscrigao on-line, indicar a condigao de solicitante de atendimento especial,
por meio de requerimento de atendimento especial;

b) anexar, obrigatoriamente, aos documentos solicitados no item 2, o requerimento de
atendimento especial (ANEXO E) e laudo médico, com indicagao do tipo de
deficiéncia da qual é portador e/ou com especificacdo de suas necessidades quanto ao
atendimento personalizado. No citado laudo, deverdo constar o nome do médico que
forneceu o documento, telefone para contato e o CRM do profissional.

3.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento especial e ndo anexar o
laudo médico ou ndo cumprir os procedimentos, os prazos e os horarios estabelecidos
nos subitens deste Edital ficara impossibilitado de realizar as provas em condigdes
especiais. O laudo médico original deve conter o nome legivel e o CPF do candidato.

Tutorial para busca na Web of Science
https://www-periodicos-capes-gov-br.ez11.periodicos.capes.gov.br/images/documents/Web%200f%20Science%20-
%20W0S%20(guia).pdf

4 Os percentis poderao ser consultados diretamente nas bases SCOPUS e Web of Science. Tutorial para busca na SCOPUS
https://www-periodicos-capes-gov-

br.ez11.periodicos.capes.gov.br/images/documents/INTRO _COMPLETA_SCOPUS PORT_VERS%C3%830_04_FEV_2021.pdf
Tutorial para busca na Web of Science
https://www-periodicos-capes-gov-br.ez11.periodicos.capes.gov.br/images/documents/Web%200f%20Science%20-
%20W0S%20(guia).pdf
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3.3 O atendimento as condi¢des solicitadas no requerimento de atendimento especial
ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.4 Os candidatos que se enquadrem nos casos de emergéncia, desde que néao
hospitalizados, ou de lactantes que queiram solicitar atendimento especial deverao
preencher protocolo, e enviar para o e-mail do Programa de Pds-Graduagdo em
Enfermagem, até 72 horas antes da realizagdo das provas.

Obs: o candidato que se apresentar para arguicao apos o horario definido para o inicio
da mesma sera automaticamente eliminado. Todos os atos a serem praticados ao longo
dos processos seletivos (inscricdo, pedido de vista, apresentagdo de recursos,
fornecimento de documentos e formulagdo de requerimentos diversos), poderéo ser

realizados por procuradores constituidos pelos candidatos, mediante procuragao
simples.

IV - DO PROCESSO DE SELEGCAO

O Processo de Selecao constara de trés etapas para o Doutorado e para o Mestrado
descritas a seguir, conforme curso pretendido.

4.1 Doutorado

41.1 - 1° ETAPA: Analise de Projeto e Plano de atividades internacionais -
Eliminatéria

a) Esta etapa incluira avaliagdo do projeto de pesquisa e do plano de atividades
internacionais, apresentados pelo candidato.

b) A pontuagdo de ambos tera variagéo de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).
¢) A nota minima exigida para projeto de pesquisa sera 7,0 (sete) — critério eliminatorio.

d) Na avaliagéao do projeto serdo levados em consideragao os itens abaixo e a respectiva
pontuacéo:

Itens de Avaliagado do Projeto Pontuagao
Problema e contextualizagdo do objeto de 3,0
pesquisa/Justificativa/ Relevancia e avangos do
conhecimento em relagao ao estado da arte na
area de Enfermagem

Metodologia 3,0
Coeréncia entre objeto de estudo, objetivos e 1,5
metodologia

Qualidade da redacéao 1,0
Atualizagéo e abrangéncia da bibliografia 0,5
Formatacao conforme normas da ABNT 0,5
Aderéncia a Area Tematica/Linha de pesquisa de 0,5

inscricdo do candidato

e) O plano de atividades recebera pontuagao de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).
f) A nota minima exigida para plano de atividades sera 7,0 (sete) — critério eliminatdrio.

g) Na avaliacdo do plano de atividades serdo levados em consideracéo os critérios abaixo
e a respectiva pontuacgao:



Critérios Pontuacgéo
1) Exequibilidade do plano em termos de 2,0
estratégias a serem utilizadas e recursos
necessarios para execucao do plano

2) Aderéncia a proposta de tese 1,5
3) Potencial de contribui¢ao para formagao 3,0
do doutorando

4) Perfil das instituicdes / pesquisadores 1,5

considerando-se o mais recente indice H do
SJR para area de enfermagem*

5) Diversidade e distribuicao cronolégica 2,0
das atividades

* O candidato podera receber até 1,5 pontos neste item quando as principais atividades
apresentadas forem desenvolvidas em paises com os 10 maiores indices H; até 1,0
ponto quando estas sejam desenvolvidas em paises com indice H localizados entre a
112, e 20°. posicdo, e até 0,5 para paises com indice H abaixo da 20?. posi¢do. A mais
recente classificagdo dos indices H dos paises para a area de enfermagem pode ser
encontrada no seguinte endereco:
http://www.scimagojr.com/countryrank.php?area=2900&order=h&ord=desc. Quando as
atividades forem desenvolvidas em mais de um pais sera considerado, para definicdo da
maxima pontuagdo do item 4, o pais na qual a atividade com maior periodo seja
desenvolvida.

4.1.2 - 22 ETAPA: Arguicao/Defesa do Projeto de Pesquisa e Plano de atividades
internacionais — Eliminatoria

a) A pontuagéao da 22 etapa é de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

b) A nota minima exigida é 7,0 (sete).

c) A argui¢ao do candidato sera realizada online utilizando a plataforma Google Meet em
dia e horario a ser determinado de acordo com o numero final de inscrigbes deferidas.
A secretaria enviara para o e-mail do candidato o link para conexao 24 horas antes do

horario marcado para a arguicéo.

d) Na arguicdo do projeto e plano de atividades internacionais serao levados em
consideracao os itens abaixo e a respectiva pontuagao:

Itens de Avaliagao Pontuagao
Coeréncia e capacidade argumentativa na exposigao do projeto / plano de 3,5
atividades

Exequibilidade da proposta de pesquisa e plano de atividades 2,5
Dominio da tematica 2,0
Adequacao das atividades a disponibilidade de tempo do candidato 1,5
Utilizacdo do tempo de 8 minutos para exposicédo do projeto e plano de 0,5
atividades

e) O candidato é responsavel por providenciar tanto seus equipamentos individuais
necessarios, bem como conexdao a rede mundial de computadores que lhe permita
qualidade minima para responder a sua arguigao.

f) O Programa de Pés-Graduagao em Enfermagem néao se responsabilizara por quaisquer
dificuldades técnicas ou de manuseio por parte do candidato durante o momento da
arguigao, a qual sera gravada.

g) N&o havera nova oportunidade ou tentativa de conexao para o candidato que n&o se
apresentar no horario marcado para a arguicéo.


http://www.scimagojr.com/countryrank.php?area=2900&amp%3Border=h&amp%3Bord=desc

4.1.3 - 32 ETAPA: Analise do Curriculum Vitae — Eliminatoria

a) O Curriculum Vitae (CV) deve ser apresentado no modelo Lattes que pode ser obtido
diretamente na pagina web do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (CNPq) https://lattes.cnpg.br/

b) O Curriculum Vitae (CV) sera analisado e pontuado com base em critérios pre-
definidos. Os comprovantes deverdo ser organizados na SEQUENCIA do curriculo
apresentado.

c) A pontuagao do CV é de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

d) A nota minima exigida € 5,0 (cinco).

e) Na avaliacdo do CV observar-se-a o seguinte:

I- Formacido Académica: ndo havera restricdo temporal para aceitagcdo e computacao
da pontuacao;

II- Atividades Profissionais: somente serdo aceitas e computadas as atividades
ocorridas no periodo de janeiro de 2022 até o dia da inscricdo do candidato;

llI- Producéo Cientifica: somente serao aceitas e computadas as produgdes ocorridas no
periodo de janeiro de 2022 até o dia da inscri¢do do candidato.

f) Na avaliagéo do CV serao levados em consideragéao os itens de avaliagéo presentes

no ANEXO D com a respectiva pontuagdo, com base nos documentos comprobatérios
entregues pelo candidato.

4.2 Mestrado
4.2.1 - 12 ETAPA: Leitura e Analise do projeto de pesquisa — Eliminatéria

a) A pontuagéao do projeto de pesquisa € de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).
b) A nota minima exigida é 6,0 (seis).

c) Na avaliagao do projeto seréo levados em consideragao os itens abaixo e a respectiva
pontuacéo:

Itens de Avaliagado do Projeto Pontuagao

Problema e contextualizagéo do objeto de 3,0
pesquisa/Justificativa/Relevancia e avangos do conhecimento em relagao
ao estado da arte na area de Enfermagem

Metodologia

Coeréncia entre objeto de estudo, objetivos e metodologia

Qualidade da redacgéo

Atualizagéo e abrangéncia da bibliografia

Formatacao conforme normas da ABNT

olo|=|lalalw
Q| OO0 |O|0O

Aderéncia a linha de pesquisa de inscrigdo do candidato

4.2.2 - 22 ETAPA: Arguicgao do projeto de pesquisa — Eliminatéria

a) A pontuagao do projeto de pesquisa é de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

b) A nota minima exigida € 6,0 (seis).


https://lattes.cnpq.br/

c¢) A arguigao do candidato sera realizada online utilizando a plataforma Google Meet em
dia e horario a ser determinado de acordo com o numero final de inscricdes deferidas.
A secretaria enviara para o e-mail do candidato o link para conexao 24 horas antes
do horario marcado para a arguigao.

d) Na arguicao do projeto, serdo levados em consideragao os itens abaixo e a respectiva
pontuacéo:

Itens de Arguicao do projeto Pontuagao
Coeréncia e capacidade argumentativa na exposigao do projeto 3,0
Exequibilidade da proposta 1,5
Dominio/ experiéncia com o tema 2,5
Conhecimento metodoldgico 2,5
Utilizagdo do tempo de 5 minutos para exposigéo do projeto 0,5

e) O candidato é responsavel por providenciar tanto seus equipamentos individuais
necessarios, bem como conexdo a rede mundial de computadores que lhe permita
qualidade minima para responder a sua arguicao.

f) O Programa de Pds-Graduagdo em Enfermagem n&o se responsabilizara por
quaisquer dificuldades técnicas ou de manuseio por parte do candidato durante o
momento da arguicdo, a qual sera gravada.

g) Nao havera nova oportunidade ou tentativa de conexao para o candidato que ndo se
apresentar no horario marcado para a arguigao.

4.2.3 - 32 ETAPA: Analise do Curriculum Vitae — Eliminatoria

a) O Curriculum Vitae (CV) sera analisado e pontuado com base em critérios pre-
definidos. Os comprovantes deverao ser organizados na SEQUENCIA do curriculo
apresentado conforme ANEXO D.

b) A pontuagado do CV é de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).
c) A nota minima exigida € 3,0 (trés).

d) Na avaliacdo do CV observar-se-a o seguinte:

I- Formacao Académica: ndo havera restricdo temporal para aceitagdo e computacéo da
pontuacao;

lI- Atividades Profissionais: somente serao aceitas e computadas as atividades ocorridas
no periodo de janeiro de 2022 até o dia da inscricao do candidato;

llI- Producéo Cientifica: somente serdo aceitas e computadas as produgdes ocorridas no
periodo de janeiro de 2022 até o dia da inscri¢do do candidato.

e) Na avaliagdo do CV seréo levados em consideragao os itens de avaliagéo presentes

no ANEXO C com a respectiva pontuagdo, com base nos documentos comprobatérios
entregues pelo candidato.

V - DAS COMISSOES
5.1 Mestrado e Doutorado

a) A Comissao de Avaliagao dos Documentos das inscrigbes sera composta por 3 (trés)
professores do Programa de P6s-Graduagao em Enfermagem/UFC.

b) A Comissdo Examinadora da 12 e 22 etapa sera composta por 3 (trés) professores
doutores, sendo pelo menos um membro doutor externo ao programa de P6s-Graduagao
em Enfermagem/UFC.



c) A Comissao Examinadora da 32 etapa sera composta por 3 (trés) professores doutores,
sendo pelo menos um membro doutor externo ao programa de Pds-Graduagdo em
Enfermagem/UFC.

5.2 A relagdo nominal dos componentes das comissdes e 0 compromisso assumido sera
divulgada no site http://www.ppgenfermagem.ufc.br/pt/, em até 48 horas antes do inicio
do processo seletivo, periodo no qual seréo recebidas eventuais impugnacgdes.

5.3 Sera firmada pelos componentes da(s) banca(s), antes do inicio do processo seletivo,
declaracao de inexisténcia de impedimento ou de suspei¢do, nos termos da legislagéo
vigente, em relagdo aos candidatos participantes do processo seletivo.

VI - DOS RESULTADOS PARCIAIS

6.1 Ao final da analise da documentagao fornecida pelo candidato, quando de sua
inscricao pelo sistema SIGAA, sera publicada a relagdo nominal das inscricoes deferidas
(candidatos aptos a concorrerem ao  processo  seletivo), no @ site
http://www.ppgenfermagem.ufc.br.

6.2 Ao final de cada etapa eliminatéria, sera publicada a relagdo com o numero de
inscricdo dos aprovados e a nota atribuida, no site http://www.ppgenfermagem.ufc.br.

VIl - DA CLASSIFICAGAO FINAL

7.1 O relatério final sera elaborado pela comissdo examinadora e sera submetido a
homologagéao pelo colegiado do programa.

7.2 A nota final de cada candidato ao curso de mestrado que nao tenha sido eliminado
em nenhuma das etapas sera calculada por média aritmética simples das notas
atribuidas individualmente pelos examinadores em cada etapa.

7.3 A nota final de cada candidato ao curso de doutorado que nao tenha sido eliminado
em nenhuma das etapas, sera calculada por média ponderada de acordo com a férmula
a seguir:

NF = 3xPP +1xPI + 3xAr + 2xCV

0]
NF: Nota Final - PP: Nota do projeto de pesquisa; Pl: Nota do plano de atividades
internacionais; Ar: Nota da Arguicdo do Projeto/Plano de atividades; CV: Nota do
curriculo.

7.4 A classificagdo geral do candidato sera definida pela média aritmética simples das
notas obtidas nas trés etapas da seleg¢ao para o mestrado e pela média ponderada para
o doutorado considerando-se o limite de vagas por linha de pesquisa ou area tematica
do programa.

7.5 Quando nao houver preenchimento de vagas de alguma linha de pesquisa/area
tematica, os candidatos “aprovados, mas nao classificados” poderdao ser remanejados
para uma outra linha de pesquisa/area tematica respeitando a nota final, o total de vagas
ofertadas e a aceitacdo dos docentes membros da area tematica e do candidato.

7.6 Em caso de empate entre candidatos, serdo observados, em sequéncia, os seguintes
critérios:

Para o Doutorado:
a) maior nota na analise do projeto de pesquisa/plano de atividades internacionais;


http://www.ppgenfermagem.ufc.br/
http://www.ppgenfermagem.ufc.br/

b) maior nota na etapa de arguigéao;
c) maior nota no curriculum vitae;
d) maior idade.

Para o Mestrado

a) maior nota na analise do projeto de pesquisa;
b) maior nota na etapa de arguigéao;

¢) maior nota no curriculum vitae;

d) maior idade.

7.7 Em qualquer etapa do processo seletivo, o candidato sera desclassificado caso seja
identificado plagio do projeto de pesquisa, plano de internacionalizagdo e ou
componentes do curriculo.

7.8 O resultado final sera divulgado por ordem de classificagéo, por meio de duas listas
(vagas para ampla concorréncia e vagas para agoes afirmativas). Para ambas as listas,
a divulgagédo do resultado sera realizada pela ordem decrescente das notas finais
apuradas, com a indicagéo do resultado da seguinte forma: “aprovado e classificado” ou
“aprovado, mas nao classificado” ou “reprovado”.

VIII - DOS RECURSOS

8.1 Apos a publicagdo da lista dos candidatos com inscrigdo deferida, no site
http://www.ppgenfermagem.ufc.br, o candidato que se considerar prejudicado tera o
direito a interposi¢do de recurso no prazo de 2 dias uteis, em raz&o de legalidade e de
mérito.

8.2 Apds a publicacéo da lista dos candidatos aprovados em cada etapa, aquele que se
considerar prejudicado tera o direito a interposicéo de recurso no prazo de 2 dias uteis,
em razao de legalidade e de mérito.

8.3 Diante da interposicao de recursos dos candidatos, a comissao reunir-se-a para
analisar os mesmos, divulgando seus resultados no prazo de até 48 horas.

8.4 A interposicdo de recursos podera ser realizada pelo proprio candidato ou por
procuradores constituidos pelos candidatos mediante procuracao simples.

8.5 Sera assegurado aos candidatos um prazo de cinco dias uteis, a contar da data de
divulgacao do resultado no sitio do Programa (http://www.ppgenfermagem.ufc.br) para a
interposicado de recursos, em razdo de legalidade e de mérito, quanto a corregdo das
provas/avaliagdes em cada uma das etapas de selecdo, sem limitacdo de quantitativo.

8.6 Todos os recursos deverao ser apresentados em documento especifico disponivel
no site do programa, assinados, digitalizados e enviados ao e-mail do Programa de Pos-
Graduagao em Enfermagem da Universidade Federal do Ceara - pgenfermagem@ufc.br -
conforme calendario da sele¢ao constante neste edital.

8.7 Os recursos serao julgados pelos membros da banca que avaliou a etapa que foi
objeto de recurso pelo candidato e apresentara a decisao por escrito e enviado ao e-mail
do candidato.

8.8 Sera assegurado aos candidatos, durante o periodo de recurso, parcial ou final, o
direito de ter vista, dos conceitos/notas de todas as avaliagdes e, ainda, das respectivas
planilhas de pontuagao.

IX — DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 Nao ha obrigatoriedade do preenchimento da totalidade de vagas ofertadas.


http://www.ppgenfermagem.ufc.br/
mailto:pgenfermagem@ufc.br

9.2 Nao ha compromisso de fornecimento de bolsas de auxilio financeiro. Em caso de
disponibilidade de bolsas, estas serédo distribuidas conforme a ordem de notas dos
classificados e os critérios definidos pelos 6rgdos de fomento.

9.3 Os candidatos aprovados deverao comprovar proficiéncia em inglés no decorrer do

32 Etapa
Analise do curriculo

Inscricdo on-line 29/11/24 a 31/12/24
Divulgacao da homologacao das inscrigcdes 08/01/25
Periodo para recursos 09e10/01/25
Resposta aos recursos 13/01/25

12 Etapa 13/01/25 a 24/01/25
Andlise dos projetos 13/01/25a20/01/25
Divulgacao dos Resultados da 12 Etapa 21/01/25
Periodo para recursos 22/01/25a 23/01/25
Resposta aos recursos 24/01/25

23 Etapa \ 27/01/25 a 04/02/25
Arguicodes 27/01/25a 29/01/25
Divulgacao dos Resultados da 22 Etapa 30/01/25
Periodo para recursos 31/01/25 e 03/02/25
Resposta aos recursos 04/02/25

05/02/25 a 17/02/2025
05/02/25 a 11/02/25

Divulgacao dos Resultados da 32 Etapa 12/02/2025
Periodo para recursos 13/02/25 e 14/02/25
Resposta aos recursos 17/02/25

Divulgacao do resultado preliminar (Mestrado 17/02/25

e Doutorado) apds aprovacéao do colegiado do

Programa de P6s-Graduacao em Enfermagem

Recursos apds o Resultado Preliminar 18/02/25 a 24/02/25
Resposta aos recursos 25/02/25
Resultado Final 26/02/25

curso para o qual foi aprovado, observando a data de validade do documento.

9.4 O candidato aprovado no curso de doutorado que nao apresentar diploma de mestre
ou certidao de conclusao, e o de mestrado que ndo apresentar o diploma ou certificado
de conclusédo do curso de graduagao até o ultimo dia do 1° periodo de matricula do
semestre 2025.1 da UFC nao podera se matricular e perdera a vaga.

9.5 Os casos omissos no presente edital serao dirimidos pela coordenagéo do programa
ouvidas as comissdes (avaliagao de documento, selegéo e examinadora).

X — CALENDARIO

INFORMACOES

Secretaria do Programa de Pds-graduagao em Enfermagem -

DENF/UFC Telefone: (85) 3366-8464
e-mail: pgenfermagem@ufc.br Homepage:
http://www.ppgenfermagem.ufc.br

Endereco: Rua Alexandre Barauna, 1115 - Rodolfo Tedfilo, CEP 60430-160 - Fortaleza-CE

Fortaleza, 29 de novembro de 2024.


mailto:pgenfermagem@ufc.br
http://www.ppgenfermagem.ufc.br/

Prof.2 Dr.2 Moénica Oliveira Batista Oria

Coordenadora do Programa de Pés-
graduagao/UFC

Prof.2 Dr.2 Viviane Martins da Silva

Vice-Coordenadora do Programa de Pds-
Graduacao/UFC



ANEXO A

FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATOS INSCRITOS - VAGAS DE AGAO AFIRMATIVA

Eu, , CPF
n° , RG n° , declaro para o fim especifico de atender
ao Edital n° XX/202X — Programa de Pés-Graduagédo em XXX, que sou:

) Negro (preto/pardo)

) Indigena

) Quilombola

) Pessoa com deficiéncia (PCD).
specificar a deficiéncia:

(
(
(
(
E

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informacgdes prestadas para o processo de andlise da condigcdo declarada
por mim, com vistas ao ingresso pelo Sistema de Cotas, sdo de minha inteira responsabilidade e quaisquer
informagdes inveridicas prestadas implicara no indeferimento da minha solicitagdo e na possibilidade de
aplicagao de medidas legais. Na hipotese de configuragdo de fraude na documentagdo comprobatéria em
qualquer momento, inclusive posterior & matricula, assegurado a mim o direito ao contraditério e a ampla
defesa, estou também ciente de que posso perder o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela
decorrentes, independentemente das agdes legais cabiveis que a situagao requerer.

, de de 20 )

Assinatura do(a) declarante

Assinatura da lideranga étnica local devidamente legitimada*
* Exclusivo para candidatos indigenas e quilombolas



ANEXO B

LINHAS DE PESQUISA/ AREAS TEMATICAS
VAGAS DOUTORADO/MESTRADO

Vagas

Linha de Pesquisa Areas Tematicas Doutorado | Mestrado
COTAS AC COTAS AC

A ENFERMAGEM E AS INTERFACES COM A

PREVENGAO E CONTROLE DO DIABETES 1D
MELLITUS E DOENCAS ASSOCIADAS

CUIDADO EM SAUDE EM HIV/AIDS E CONDIGOES

A 1DP oM
Enfermagem no _ CRONICAS i
Processo de Cuidar PROMOGAO DO CUIDADO DE PESSOAS COM CANCER 1DP | 2D | 1IMD | 1M
na Promogéo da ENFERMAGEM NA PROMOGCAO DA SAUDE "
Saiide MATERNA
CUIDADO EM SAUDE EM HIV/AIDS E DOENGAS
ASSOCIADAS 1DP | 1DI | IMP | 1M

CUIDADO PARA A PROMOQAQ DA SAUDE DE GRUPOS
VULNERAVEIS

ENFERMAGEM E O CUIDADO NA PROMOGAO DA SAUDE 1M
DO NEONATO E DA CRIANGCA

INTERVENCOES DE ENFERMAGEM NO CUIDADO

1MP | 1M

DO ADULTO EM SITUACAO CRITICA 1DP ™
CUIDADO DE ENFERMAGEM NA PEDIATRIA: TECNOLOGIA ™
PARA A PROMOGAO DA SAUDE
Teenoloaia de TECNOLOGIAS DE ENSINO E DE CUIDADO NA "
9 ESTOMATERAPIA
Enfermagem na =
Promogao de Satide TECNOLOGIA DE ENFERMAGEM PARAPROMOGAODA | 16 | op | 1mp | am

SAUDE DO IDOSO
TECNOLOGIAS PARA AVALIACAO E PROMOCAO DA SAUDE

DA CRIANCA 2D
AVALIAGAO CLINICA E MEDIDA EM SAUDE E ENFERMAGEM | 1DP | 3D ?I\l\;llg 3M
e-HEALTH NA PROMOGAO DA SAUDE SEXUAL E
REPRODUTIVA: DESENVOLVIMENTO E AVALIAGCAO DE 1D | 1MP
TECNOLOGIAS
INVESTIGACAO DO CUIDADO DE ENFERMAGEM PARA A
PROMOCAO DA SAUDE DE PESSOAS EM SITUACAO DE 1D ™M

VULNERABILIDADE

AGOES INTEGRADAS PARA A PROMOGAO DA SAUDE
SEXUAL E REPRODUTIVA

EDUCACAO EM SAUDE NO CUIDADO DA CRIANGA E

2D | 1MP | 1M

Enfermagem e ADOLESCENTE NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE 1D | 1MP
Educagao em Saude ~ . .
¢ PROMOGCAO DA SAUDE DE GRUPOS VULNERAVEIS 1DP | 1D | 1IMP | 4M
CUIDADO DE ENFERMAGEM NA PROMOGAO E EDUCAGAO 1DP oM
EM SAUDE DO ADOLESCENTE

PROMOGCAO E EDUCACAO EM SAUDE DA CRIANCA E DA

) 1M
FAMILIA

TOTAL 8 18 11 | 26

*AC - ampla concorréncia; M ou DI: vaga para pessoa indigena; M ou DQ: vaga para pessoa quilombola; M ou DD: vaga para
pessoa com deficiéncia; M ou DP: vaga para pessoas negras



ANEXO C

REQUERIMENTO DE
INSCRICAO EDITAL 08/2023

Linha de Pesquisa:

Area tematica:

Eu,

, graduado em

selecdo ao Curso de

, venho por meio deste, requerer minha inscricdo a

(Doutorado/Mestrado) em Enfermagem da UFC.

Nome:

CPF RG

Nascido em / / Natural de (Cidade)

Estado Civil: Nacionalidade

Pai

Mae

Endereco Atual

Bairro Cidade Estado

CEP DDD Telefone Fax

Celular E-mail

Graduado em Ano Instituicao Cidade
Estado

Po6s-Graduagao ( ) Sim ( ) Nao Nome do Curso

Nivel Instituicdo

Ano de Conclusao Pais Cidade

Po6s-Graduagao () Sim ( ) Nao Nome do Curso

Nivel Instituicdo

Ano de Concluséo Pais Cidade

Vinculo em Instituicdo de Ensino: () Sim () Nao
Funcao

Instituicao:

Vinculo Empregaticio ( ) Sim () Nao Funcéo:

Local:

Pessoa com deficiéncia: ( ) Sim () Nao Especificar:
Condicdes especiais para realizar o exame de selegao: ( ) Sim () Nao Especificar:

Disponibilidade para realizagao do Curso: Explicitar o tempo/horas semanais para o Curso e, caso

mantenha vinculo(s) empregaticio(s)

Nestes Termos, pede deferimento

Fortaleza, de

Assinatura do Candidato

de 202_.



ANEXO D

ROTEIRO PARA AVALIAGAO DO CURRICULO
NIVEL: DOUTORADO/MESTRADO/EDITAL
08/2023

NOME DO CANDIDATO:

Atencao:
- O candidato deve preencher a coluna “Pontuagao do candidato”. Caso nao tenha atuagao em algum dos
itens colocar 0 (zero). Somente seréo considerados os itens comprovados.

- Para os itens relacionados aos artigos da Produgao cientifica, serao considerados os valores de percentil
dos periddicos indexados nas bases SCOPUS e/ou Web of Science. Quando o periédico apresentar mais de
um valor de percentil dentro de uma mesma base ou entre bases diferentes, sera considerado o percentil de
maior valor.

- Para o estabelecimento da pontuacao serdo extraidos os percentis do ano de referéncia 2022.

- O candidato pode consultar os percentis diretamente nas bases SCOPUS e Web of Science. Tutorial para
busca na SCOPUS https://www-periodicos-capes-gov-
br.ez11.periodicos.capes.gov.br/images/documents/INTRO_COMPLETA_SCOPUS_PORT_VERS%C3%8
30_04_FEV_2021.pdf.

Tutorial para busca na Web of Science https://www-periodicos-capes-gov-
br.ez11.periodicos.capes.gov.br/images/documents/Web%200f%20Science%20-%20Wo0S%20(guia).pdf .

ITENS DE AVALIACAO PONTOS Pontuagao Pontuacgiao da
do candidato comissao
1. Formagao académica (para este Até 2,0 pontos
item nao havera limite de tempo)
Curso de Mestrado 1,0/curso
Curso de Residéncia na area da 0,8 (maximo 1,6)
saude
Curso de Especializagédo na area da 0,5 (maximo 1,0)
saude

Bolsista PIBIC, PIBITI, BIA, PET, AT, 0,25 por periodo letivo
monitoria, extensado e aperfeicoamento®

*nao serdo contabilizadas as atividades
de bolsa de uma mesma modalidade
no mesmo periodo

Intercdmbio académico na graduagao 0,2 por missao/
atividade/bolsa

Cursos na area da saude com carga 0,2 (maximo 0,4)
horaria igual ou superior a 60 horas

Participagao em Projeto de Pesquisa ou | 0,2 por cada seis meses

extensao completos de
participagao (maximo
1,0)

Subtotal (Maximo 2,0 pontos)

2. Atividades profissionais (De | Até 2,0 pontos
janeiro/2021 até as inscrigoes)

5 PIBIC: PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAO CIENTIFICA; PIBITI: PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS INICIACAO EM DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO E INOVACAO; BIA: BOLSA DE INICIAGAO ACADEMICA; PET: PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL; AT: APOIO TECNICO


https://www-periodicos-capes-gov-br.ez11.periodicos.capes.gov.br/images/documents/INTRO_COMPLETA_SCOPUS_PORT_VERS%C3%83O_04_FEV_2021.pdf
https://www-periodicos-capes-gov-br.ez11.periodicos.capes.gov.br/images/documents/INTRO_COMPLETA_SCOPUS_PORT_VERS%C3%83O_04_FEV_2021.pdf
https://www-periodicos-capes-gov-br.ez11.periodicos.capes.gov.br/images/documents/INTRO_COMPLETA_SCOPUS_PORT_VERS%C3%83O_04_FEV_2021.pdf

Atividade Assistencial 0,8 por ano completo
de exercicio

Atividade Docente (nivel universitario) 0,5 por semestre
completo de exercicio

Atividade Docente (nivel médio) 0,2 por semestre
completo de exercicio

Monografias orientadas e aprovadas 0,2 por monografia

(Graduagao e especializagao) (maximo 0,8)

Orientagao de bolsista (minimo de 6) 0,2 por orientagdo

Servigo voluntario® 0,2 por cada seis meses
completos (maximo 0,8)

Participacao em banca de | 0,1 por banca

trabalho de conclusdo de curso de | (maximo 0,5)
graduagao/pos-graduagao

Comissao de avaliagdo de trabalhos 0,1 por comissao
cientificos em eventos (maximo 0,5)
Subtotal (Maximo 2,0 pontos)

3. Producao Cientifica (De | Até 6,0 pontos
janeiro/2021 até as inscrigées)’

Artigo publicado ou aceito em | 2,0 por artigo
periddico com

JCR 21,8 ou CITESCORE 22,9 na
Enfermagem OU
JCR 2 5 ou CITESCORE =2 5 fora da

Enfermagem

Artigo publicado ou aceito em | 1,5 por artigo
periddico com

JCR1,1a1,7 ou CITESCORE 1,8 a
2,8 na Enfermagem OU

JCR 4,0 24,9 ou CITESCORE 4,0 a
4,9 fora da Enfermagem

Artigo publicado ou aceito em | 1,0 por artigo
periddico com
JCRO0,6a1,0

ou CITESCORE 0,7 a 1,7
na Enfermagem OU
JCR3,0a3,9

ou CITESCORE 3,0 a 3,9
fora da Enfermagem

Artigo publicado ou aceito em | 0,8 por artigo
periddico com
JCRO0,1a0,5

ou CITESCORE 0,1 a 0,6
na Enfermagem OU
JCR2,0a2)9

ou CITESCORE 2,0a 2,9
fora da Enfermagem

6 Sera considerado servico voluntario a atividade nao remunerada prestada por pessoa fisica a entidade publica de qualquer natureza ou a instituicao
privada de fins ndo lucrativos que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia a pessoa conforme a Lei no.
9.608/1998. Para esta atividade, o candidato devera apresentar o termo de adesdo entre a entidade, publica ou privada, e o prestador do servigo
voluntario, dele devendo constar o objeto e as condi¢cdes de seu exercicio, explicitando a carga horaria de prestagéo do servigo.

7 Artigos publicados em periddicos considerados predatérios ou divulgados em sites raqueados nao serdo contabilizados, ainda que tenham percentis
atribuidos nas bases de dados.



Artigo publicado ou aceito em | 0,2 por artigo

periodico sem JCR ou CITESCORE

Livro publicado com ISBN 0,5 por livro

Capitulo de livro e ou manual com 0,2 por capitulo

ISBN

Trabalho completo publicado em anais | 0,8 pontos (maximo

de evento internacional® 2,4 pontos)

Resumo ou resumo estendido publicado | 0,3 pontos (maximo

em anais de evento internacional 0,9 pontos)

Trabalho completo publicado em anais | 0,2 pontos (maximo 1,0

de evento nacional® pontos)

Resumo ou resumo estendido publicado | 0,1 por trabalho

em anais de evento no Brasil (maximo 1,5)

Relatoria de trabalho em eventos no 0,5 (maximo de 1,0)

exterior

Palestra proferida, participacao em | 0,1 por evento

mesa redonda ou aula ministrada em (maximo 0,5)

curso.

Prémio Local/Regional 0,1 por prémio (maximo

1,5)

Prémio Nacional 0,3 por prémio
(maximo 1,5)

Prémio Internacional 0,5 por prémio
(maximo 1,5)

Producdo técnica com registro ou| 0,5 por produgéo

patente  (software, produtos ou | técnica (maximo 1,5)

processos)

Subtotal (Maximo 6,0 pontos)

Total final (Maximo 10,0 pontos)

8 Sera considerado internacional o evento promovido por entidades de ambito internacional, de carater itinerante ou ndo, e eventos que, ndo sendo de
associagoes internacionais, apresentem: 1) comissao organizadora composta por representantes de pelo menos uma instituicdo estrangeira reconhecida
internacionalmente; 2) comité cientifico com pelo menos 2/3 de membros de instituicdes estrangeiras; 3) pelo menos 2/3 dos conferencistas convidados
provenientes de instituicbes estrangeiras de qualidade reconhecida e/ou com produgao cientifica ou atuagdo académica reconhecida internacionalmente
e 4) com chamada internacional para submisséao de trabalhos no evento, programa, divulgacédo e apresentagao de trabalhos nas linguas do evento.

K Sera considerado nacional o evento promovido por entidades associativas nacionais, de carater itinerante ou nido, e eventos que, ndo sendo de
associagdes nacionais, apresentem: 1) comiss@o organizadora composta por representantes nacionais de qualidade reconhecida; 2) comité cientifico

com pelo menos 2/3 de membros de instituicdes nacionais, provenientes de diferentes estados do pais; 3) chamada para trabalhos de ampla circulagédo
nacional.



ANEXO E

Requerimento de Atendimento Especial

Eu, , candidato (a) do
Edital , portador(a) do documento de identificagdo n°
, Oorgéo expedidor: CPF: Telefone

venho requerer a V.S? atendimento especial para realizar a arguigdo do
processo seletivo, conforme as informacgdes prestadas a seguir.

: / /
Local data Assinatura do(a) candidato(a)

1. CANDIDATO(a) COM DEFICIENCIA:
Auditiva () Fisica () Visual ()
Outro tipo de deficiéncia ( ) Especificar qual

Candidato(a) temporariamente com problemas graves de saude (acidentado, operado, outro
caso)

Acidente ()  Pds-cirurgico () Acometido por doenga ( ) Especificar qual
Outro caso () Especificar qual

CONDIGOES ESPECIAIS

Para garantir acessibilidade e equidade na selecdo de candidatos com deficiéncia durante as
entrevistas do processo seletivo serdo adotadas as seguintes medidas:

1. A secretaria do PPGENF entrara em contato com os candidatos que informaram necessidades
especificas para confirmar e entender melhor quais adaptag¢des serdo necessarias;

2. Para candidatos com deficiéncia visual sera permitido que utilizem tecnologias assistivas,
como leitores de tela ou ampliadores; a comissao fara a autodescrigdo do ambiente da entrevista
bem como de seus componentes a fim de promover maior confiangca e empatia as necessidades
dos candidatos;

3. Para candidatos com deficiéncia auditiva sera disponibilizado um intérprete de Libras, desde
que tenha sido solicitado pelo candidato no ato da inscricdo; a comissao da entrevista ira falar
claramente, em um ritmo adequado, para facilitar a leitura labial ou o entendimento do audio e
ativara a legenda automatica no Google Meet;

4. A concessao de tempo adicional necessario para a realizagao da entrevista sera dada mediante
parecer emitido por especialista da area de deficiéncia a ser apresentado no ato da inscrigdo.;

5. Serarealizado um teste de conexao com os candidatos um dia antes da entrevista para ajustar
qualquer necessidade técnica ou identificar dificuldades;

6. Os membros da Comissdo da Entrevista serdo orientados sobre as especificidades e
necessidades de adaptagdes para garantir que todos estejam alinhados e atentos as demandas
dos candidatos.

Essas medidas demonstram o compromisso do PPGENF com a inclusao e o respeito as necessidades
de todos os candidatos.



