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UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
FACULDADE DE FARMACIA, ODONTOLOGIA E ENFERMAGEM

PROGRAMA DE POS-GRADUACAQ EM ENFERMAGEM

EDITAL N° 05/2026
SELEGAO DE CANDIDATOS PARA INGRESSO NO CURSO INTERINSTITUCIONAL DE
DOUTORADO - DINTER INTERNACIONAL DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM
ENFERMAGEM

A Coordenagao do Programa de Pds-Graduagdo em Enfermagem da Universidade Federal do
Ceara (PPGENF/UFC), no uso de suas atribuigbes e por aprovagéao do Colegiado do PPGENF em
reunido realizada em 09 de junho de 2026, estabeleceu as normas para sele¢do de candidatos ao
ingresso, em 2026-2, no curso de Doutorado Interinstitucional do PPGENF/UFC ofertado a
Universidade Nacional de Loja (UNL), considerando a Resolugéo n° 14/CEPE, de 16 de outubro de
2013, e suas disposicoes, disponivel no enderego eletrénico:
https://www.ufc.br/images/_files/a_universidade/cepe/resolucao_cepe_2013/resolucao14_cepe_20
13.pdf

Os prazos e requisitos definidos para o processo sdo os seguintes:

I - VAGAS

1.1 Serao ofertadas 15 (quinze) vagas de doutorado para ampla concorréncia e cotas nas linhas de
pesquisa: Enfermagem no Processo de Cuidar na Promogao da Saude, Tecnologia de Enfermagem
na Promogéao da Saude e Enfermagem e Educagdo em Saude, na area de concentragédo Promogao
da Saude do Programa de Pds-Graduagdo em Enfermagem da Universidade Federal do Ceara.
1.2 As vagas deste Edital destinam-se prioritariamente a docentes e servidores técnico-
administrativos da Universidade Nacional de Loja portadores do titulo de mestre.

1.3 Das 15 vagas do Edital, 10 (dez) destinam-se a ampla concorréncia e 05 (cinco) para a Politica
de Agdes Afirmativas, das quais: 02 (duas) vagas séo para pessoas pretas ou pardas, 01 (uma)
vaga para a pessoa com deficiéncia, 01 (uma) para a pessoa indigena e 01 (uma) para a pessoa
quilombola.

1.4 As vagas destinadas as Politicas de A¢bes Afirmativas, serdo regidas em conformidade com a
Resolug¢ao no 15/CEPE, de 01 de dezembro de 2023, da UFC.

1.5 Sao consideradas pessoas negras (pretas ou pardas) aquelas que assim se autodeclararem no
ato da inscrigdo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacéao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE). A autodeclaragédo do candidato goza de presungéao relativa de
veracidade, que prevalecera em caso de duvida razoavel a respeito de seu fendtipo.

1.6 Sao considerados indigenas aqueles que assim se autodeclararem e apresentarem, por ocasiao
da inscricdo, copia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de Indigenas (RANI) ou
declaracdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena, assinada por lideranga étnica local
devidamente legitimada.

1.7 Sao considerados quilombolas aqueles que assim se autodeclararem e apresentarem, por
ocasido da inscri¢ao, declaragdo emitida pelo grupo ao qual pertence, assinada por lideranga étnica
local devidamente legitimada.

1.8 Sao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que assim se autodeclararem e que se
enquadrarem, por ocasido da inscrigao, na tipologia descrita na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), e nos Decretos n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e n°
5.296, de 2 de dezembro de 2004, da Casa Civil da Presidéncia da Republica. As Pessoas com
Deficiéncia comprovarao suas condigdes por meio de laudos médicos emitidos e entregues no ato
de inscrigdo e poderdo passar por pericia médica na UFC.

1.9 Para as vagas reservadas, os candidatos cotistas concorrerdo dentro da categoria da agéo
afirmativa para a qual se inscreveram (negro, indigena, quilombolas ou com deficiéncia).

2.0 Os candidatos pretos ou pardos, indigenas, quilombolas ou com deficiéncia concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao
no processo seletivo.



2.1 Os candidatos pretos ou pardos, indigenas, quilombolas ou com deficiéncia aprovados dentro
do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas a politica de agbes afirmativas.

2.2 Em caso de desisténcia de candidato preto ou pardo, indigena, quilombolas ou com deficiéncia
aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro (preto ou pardo),
indigena, quilombola ou com deficiéncia imediatamente posteriormente classificado.

2.3 Na hipotese de ndo haver numero de candidatos pretos ou pardos, indigenas, quilombolas ou
com deficiéncia aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes
serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagcio.

2.4 Em caso de suspeita de autodeclaragao falsa, mediante denuncia formal, com materialidade, a
Comissao de Heteroidentificacdo desta Universidade Federal do Ceara sera consultada e emitira
parecer conclusivo, que sera considerado como decisivo para a analise do ato administrativo.

2.5 O(a) candidato(a) cujo perfil se enquadre em mais de uma modalidade de vaga destinada as
acOes afirmativas devera optar por apenas uma delas (pessoa negra, indigena, quilombola ou
pessoa com deficiéncia), sendo automaticamente excluido(a) das demais. Nao sera permitida a
alteracéo dessa escolha ao longo do processo.

2.6 No ato de inscricdo no processo seletivo, as pessoas candidatas que concorrerdo na
modalidade de reserva de vagas para as Politicas de A¢des Afirmativas devem apresentar, além
da documentagdo exposta nos itens 1.6, 1.7 e 1.8 deste edital, Formulario de Autodeclaragéo
(ANEXO A).

2.7 Caso nao seja enviado o documento comprobatorio, a documentagéo esteja incompleta ou nao
seja assinalada a opgao correta no sistema SIGAA, referente a modalidade de reserva de vagas
por Politicas de Agbes Afirmativas, a pessoa sera automaticamente considerada candidata a uma
das vagas da Ampla Concorréncia.

2.8 O Programa de Po6s-Graduagao em Enfermagem reserva-se o direito de ndo preencher todas
as vagas ofertadas.

2.9 O resultado final sera divulgado por ordem de classificagao, por meio de duas listas (vagas para
ampla concorréncia e vagas para agdes afirmativas).

Il - INSCRIGAO
2.1 Inscrigao dos candidatos:

a) Poderao inscrever-se os portadores de diploma de mestrado.

b) O candidato devera realizar sua inscrigdo no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas (SIGAA) da UFC, disponivel no enderego eletrénico: www.si3.ufc.br/sigaa/public.

c) Nao sera aceita, em nenhuma hipétese, inscrigao condicional, nem o envio de documentos apos
a efetivagéo da inscrigao.

d) O candidato devera inscrever-se apenas nas vagas disponiveis por linha de pesquisa/area
tematica (ANEXO B).

e) O deferimento das inscrigdes sera divulgado pela Comissao de Avaliagdo da Documentagéo de
Inscricdo, conforme a data prevista neste Edital, no enderego eletrbnico:
http://www.ppgenfermagem.ufc.br.

f) O deferimento da inscricdo do candidato esta condicionado ao atendimento de todas as
exigéncias contidas neste Edital.

g) Somente seréo aceitos os pedidos de inscrigdo que estiverem com a documentagdo completa e
forem encaminhados dentro do prazo definido neste Edital.

h) Ao inscrever-se, o candidato declara concordar que seu nome e os resultados das etapas do
presente Edital sejam divulgados na Internet, nas paginas do PPGENF e da Pro-reitoria de
Pesquisa e Pés-graduagao (PRPPG), bem como, em qualquer outro meio disposto na legislagao
vigente.

2.1 Documentos exigidos para inscricdo no processo seletivo do Programa de Poés-
Graduagao em Enfermagem:

2.2.2 O deferimento do pedido de inscricdo do candidato esta condicionado a inscrigdo realizada
on-line no SIGAA, disponivel em www.si3.ufc.br/sigaa/public, com a inclusdo de todos os



documentos relacionados no item 2.3, que deverdo ser anexados em formato PDF, em ARQUIVO
UNICO (limitado a 15 MB), no momento do cadastro no SIGAA, conforme o curso pretendido.

Observacgdo 1: Destacamos que o candidato deve verificar se o campo destinado ao anexo da
documentacdo em PDF foi devidamente preenchido antes de concluir a inscricdo, pois, caso a
inscricdo seja realizada sem a inclusdo da documentacdo, ndo havera possibilidade de anexa-la
posteriormente.

Observagdo 2: Caso o proprio candidato identifigue que esqueceu ou deixou de anexar a
documentagéo exigida, podera solicitar o cancelamento da inscrigdo junto ao PPGENF, por sua
exclusiva iniciativa. O Programa nao fornecera qualquer informagao sobre a presenga ou auséncia
da documentacao anexada. Apos o cancelamento, sera possivel realizar uma nova inscrigdo. Para
isso, o candidato devera encaminhar e-mail para pgenfermagem@ufc.br, com o assunto:
“Solicitagao de Cancelamento de Inscrigdo — Edital n® 05/2026”, no prazo de até 48 (quarenta e
oito) horas antes do encerramento das inscrigbes, conforme o cronograma constante neste Edital.

2.2 Documentos para inscricao:

2.3.1 Requerimento de inscrigdo (ANEXO C).

2.3.2 Copia digitalizada, em formato PDF, dos seguintes documentos:

2.3.2.1 Documento de identificacdo pessoal equatoriano.

2.3.2.2 Diploma do curso de graduagao em Enfermagem.

2.3.2.3 Diploma de mestrado.

2.3.3 Quadro-resumo dos itens do Curriculo Vitae (CV) (ANEXO D). A pontuagéo obtida pelo
candidato sera computada exclusivamente com base nos documentos comprobatorios
apresentados, na etapa especifica de analise do curriculo.

2.3.4 Curriculo Vitae, acompanhado dos respectivos documentos comprobatérios.

Observagao 1: O Curriculo Vitae (CV) devera ser apresentado, preferencialmente, no formato
Lattes, que pode ser obtido diretamente no sitio eletrénico do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPQq): https://lattes.cnpq.br/

Observagao 2: Os documentos comprobatérios deverao ser digitalizados em formato PDF e
organizados de acordo com o ANEXO D.

Observacgao 3: A copia digitalizada de toda a documentagao exigida devera estar legivel e sem
rasuras, ficando dispensada qualquer exigéncia de autenticagdo dos documentos.

2.3.5 Projeto de pesquisa sem identificagao do candidato, com no minimo 8 (oito) e no maximo
15 (quinze) paginas, contendo: introdugéo (delimitagdo do problema, justificativa e relevancia com
base na literatura), objetivos, metodologia e referéncias. As paginas pré-textuais ndo serao
computadas no limite maximo de paginas do projeto. Ndo serdo permitidos apéndices e anexos.
Deverao ser especificados a linha de pesquisa e a area tematica. Serdo desclassificados os
candidatos que inserirem apéndices e anexos, assinarem ou incluirem qualquer marca, sinal ou
texto que permita sua identificagdo em qualquer parte do projeto. Sera aceita a apresentagao do
projeto de pesquisa em portugués ou espanhol.

2.3.6 Plano de atividades internacionais a ser desenvolvido pelo candidato durante o curso de
doutorado, em caso de aprovagdo, com extensdo maxima de 5 (cinco) paginas. Sera aceita a
apresentagao do plano de atividades em portugués ou espanhol. O plano devera conter:

2.3.6.1 Atividades que o candidato propde desenvolver em outros paises ou com pesquisadores
estrangeiros durante o periodo do curso de doutorado e que estejam relacionadas a sua proposta
de pesquisa;

2.3.6.2 Tempo estimado para o desenvolvimento de cada atividade e, quando aplicavel, o
momento (periodo) em que sera realizada;

2.3.6.3 Locall/instituicdo onde a atividade sera realizada. Quando se tratar de parceria com
pesquisador(es) estrangeiro(s), devera ser indicada a instituicio de origem desse(s)



pesquisador(es);

2.3.6.4 Possiveis colaboradores envolvidos e respectivas instituicdes;

2.3.6.5 Objetivos e metas das atividades em termos de contribuicdo para a formagao académica
do candidato e para o desenvolvimento de sua tese;

2.3.6.6 Estratégias a serem utilizadas pelo candidato para viabilizar o desenvolvimento de cada
atividade (disponibilidade de tempo, financiamento, dominio do idioma e outras informagées
consideradas relevantes);

2.3.6.7 Indicadores dos resultados a serem alcangados que permitam verificar o cumprimento das
metas e dos objetivos propostos no plano. Serdo consideradas atividades de insergao internacional
(sem carater limitativo): proposta de estagio internacional de doutorado a ser realizado no exterior;
visita técnica a instituicbes estrangeiras, desde que vinculadas ao projeto ou a area de estudo do
doutorado; participagao em eventos cientificos em outros paises; desenvolvimento de estudos em
colaboracdo com pesquisadores estrangeiros; e desenvolvimento de estudos em regime de cotutela
com instituicdo estrangeira.

2.3.7 Declaragao sobre o uso de Inteligéncia Artificial (Anexo E).
2.4. Atendimento especial

2.4.1 Os candidatos que necessitarem de atendimento especial, nos termos da Lei n° 7.853/1989
e do art. 27, incisos | e Il, do Decreto n® 3.298/1999, poderédo solicitar condi¢ao especial para a
realizagcdo das etapas do processo seletivo, no ato da inscricdo, em razdo de necessidades
especificas de atendimento.

2.4.2 Os candidatos com deficiéncia que necessitarem de atendimento especial e ndo anexarem
laudo médico, ou ndo observarem os procedimentos, prazos e horarios estabelecidos nos itens
deste Edital, ndo poderéo realizar o processo seletivo em condi¢cbes especiais.

2.4.3 O atendimento as condi¢des solicitadas no requerimento de atendimento especial ficara
sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

2.4.4 Os candidatos enquadrados em casos de emergéncia, desde que nao estejam hospitalizados,
ou as candidatas em periodo de amamentagdo que desejarem solicitar atendimento especial,
deverdo preencher requerimento e envia-lo ao e-mail do Programa de P6s-Graduagdo em
Enfermagem com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas da realizagao das provas.

Observacgdo: Sera automaticamente eliminado o candidato que comparecer a qualquer etapa de
avaliagdo apos o horario estabelecido para seu inicio. Todos os atos a serem praticados ao longo
do processo seletivo (inscricdo, solicitagdo de vista, interposicdo de recursos, entrega de
documentos e formulagédo de requerimentos diversos) poderdo ser realizados por procurador
constituido pelo candidato, mediante procuragao simples.

lll - DO PROCESSO SELETIVO
O Processo Seletivo sera composto por duas etapas.

12 ETAPA: Andlise do Projeto/Plano de Atividades Internacionais e Arguicdo Oral — Etapa
Eliminatéria

a) Esta etapa consistira na avaliagao do projeto de pesquisa e do plano de atividades internacionais

apresentados pelo candidato, seguida da respectiva arguic¢ao oral.

b) A pontuagao do projeto de pesquisa e do plano de atividades internacionais variara de 0,0 (zero)

a 10,0 (dez).

c¢) A nota minima exigida para aprovagao no projeto de pesquisa sera 7,0 (sete), constituindo critério
eliminatorio.

d) Na avaliagao do projeto, seréo considerados os seguintes itens e suas respectivas pontuagdes:



Elementos de avaliagao do projeto Pontuagao
Problematica e contextualizagdo do objeto ou 3,0
problema de pesquisa

Justificativa, relevancia e contribuicdo para o
avanc¢o do conhecimento em relagéo ao estado da
arte na area de Enfermagem

Metodologia 3,0
Coeréncia entre o objeto ou problema de estudo, 2,0
0s objetivos e a metodologia

Qualidade da redagéo e corregéo gramatical 1,0
Atualizagéo e abrangéncia da bibliografia 0,5
Aderéncia a Area Tematica/Linha de Pesquisa 0,5

escolhida pelo candidato na inscrigao

e) O candidato sera desclassificado na etapa de verificagéo de similaridade caso seja identificado

percentual de similaridade superior a 50% (cinquenta por cento) na elaboragéo do projeto de

pesquisa. A analise do percentual de similaridade sera realizada pela comissao avaliadora da etapa,

mediante utilizacdo da ferramenta Turnitin.

f) O plano de atividades internacionais recebera pontuagéo de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

g) A nota minima exigida para aprovagao no plano de atividades sera 7,0 (sete), constituindo critério
eliminatorio.

h) Na avaliagao do plano de atividades internacionais serdo considerados os seguintes critérios e

respectivas pontuacoes:

Critérios Pontuagdo
1) Viabilidade do plano, considerando as 2,0
estratégias a serem utilizadas e os recursos
necessarios para sua execucao

2) Concordancia e aderéncia a proposta de 1,5
tese

3) Potencial contribuigdo para a formagéao 3,0
do estudante de doutorado

4) Perfil das instituicdes e/ou pesquisadores 1,5

envolvidos, considerando o indice SUIR H

mais recente para a area de Enfermagem*
5) Diversidade e distribuicdo cronoldgica 2,0
das atividades

* O candidato podera obter até 1,5 ponto neste item quando as principais atividades apresentadas
forem desenvolvidas em paises com os 10 maiores indices H da area; até 1,0 ponto quando forem
desenvolvidas em paises com indice H situado entre a 112 e a 20? posicao; e até 0,5 ponto para
paises com indice H inferior a 202 posi¢ao. A classificacdo mais recente dos indices H dos paises
na area de Enfermagem pode ser consultada no enderecgo eletrénico:

http://www.scimagojr.com/countryrank.php?area=2900&order=h&ord=desc. Quando as atividades
forem desenvolvidas em mais de um pais, para definicdo da pontuagdo maxima do item 4, sera
considerado o pais onde sera realizada a atividade com maior periodo de duracgao.

i) A pontuagao da arguigao oral variara de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

j) A nota minima exigida para aprovagao na arguigéo oral sera 7,0 (sete).

k) A arguicdo oral do candidato sera realizada de forma on-line, por meio da plataforma Google
Meet, em dia e horario a serem definidos de acordo com o numero final de inscrigdes deferidas. O
link de acesso sera encaminhado pela secretaria ao endereco eletrénico do candidato com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da data prevista para a arguigao oral.

I) Na arguicdo oral do projeto de pesquisa e do plano de atividades internacionais serao
considerados os seguintes itens e respectivas pontuacgdes:

| Elementos de avaliagio | Pontuagdo |




Coeréncia e capacidade argumentativa na explicagao do projeto de 3,5
pesquisa e do plano de atividades internacionais

Viabilidade da proposta de pesquisa e do plano de atividades 3,0
Dominio do tema 2,0
Adequacao das atividades a disponibilidade de tempo do candidato 1,5

I) O candidato é responsavel por providenciar tanto os equipamentos individuais necessarios quanto
a conexao a rede mundial de computadores que assegure condicbes minimas de qualidade para a
realizagao da arguicao oral.

m) O Programa de Pés-Graduagdo em Enfermagem nado se responsabilizara por dificuldades
técnicas ou de operacao por parte do candidato durante a arguigéo oral, a qual sera gravada.

22 ETAPA: Analise do Curriculo Vitae — Etapa Classificatodria

a) O Curriculo Vitae (CV) devera ser apresentado, preferencialmente, no modelo Lattes, que pode
ser obtido diretamente no sitio eletrénico do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (CNPq): https://lattes.cnpq.br/.

b) O Curriculo Vitae (CV) sera analisado e pontuado com base em critérios previamente definidos.
Os documentos comprobatérios deverdo ser organizados na SEQUENCIA constante do ANEXO C.
c) A pontuagao do Curriculo Vitae (CV) variara de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

d) Na avaliagédo do Curriculo Vitae serdo observados os seguintes critérios:

I- Formacao Académica: ndo havera restricdo temporal para aceitacdo e cOmputo da pontuacgao;
lI- Atividades Profissionais: somente serao aceitas e pontuadas as atividades realizadas no periodo
compreendido entre janeiro de 2023 e a data da inscrigdo do candidato;

lll- Producéo Cientifica: somente serdo aceitas e pontuadas as producgdes realizadas no periodo
compreendido entre janeiro de 2023 e a data da inscri¢do do candidato.

e) Na avaliagéo do Curriculo Vitae serédo considerados os itens de avaliagdo constantes do ANEXO
C, com as respectivas pontuagdes, com base nos documentos comprobatorios apresentados pelo
candidato.

IV - DAS COMISSOES

4.1 A Comissao de Avaliagdo da Documentagao de Inscrigao sera composta por 3 (trés) docentes
do Programa de P6s-Graduagao em Enfermagem da UFC.

4.2 A Comissado Examinadora da 12 e da 2?2 etapas sera composta por 3 (trés) professores doutores
do PPGENF/UFC.

4.3 A relacdo nominal dos integrantes das comissdes e os respectivos termos de compromisso
serdo divulgados no enderego eletrénico http://www.ppgenfermagem.ufc.br/pt/, até 48 (quarenta e
oito) horas antes do inicio do processo seletivo, periodo durante o qual serdo recebidas eventuais
impugnagodes.

4.4 Antes do inicio do processo seletivo, os membros da(s) comissdo(des) assinarao declaragéao
de auséncia de impedimento ou suspeigcdo, nos termos da legislagdo vigente, em relagdo aos
candidatos participantes do processo seletivo.

V — DOS RESULTADOS PARCIAIS

5.1 Ao término da analise da documentagdo apresentada pelo candidato no ato da inscricao por
meio do sistema SIGAA, o resultado sera divulgado no enderego eletrénico
http://www.ppgenfermagem.ufc.br.

5.2 Ao final de cada etapa eliminatoria, sera divulgada no enderego eletrdnico
http://www.ppgenfermagem.ufc.br a relagdo dos candidatos aprovados, identificados pelo numero
de inscricdo, bem como as respectivas notas obtidas.



VI — DA CLASSIFICAGAO FINAL

6.1 O relatério final do processo seletivo sera elaborado pela comissao examinadora e submetido
a homologagéao do Colegiado do Programa.

6.2 A nota final de cada candidato ndo eliminado em qualquer das etapas sera calculada por meio
de média ponderada, de acordo com a seguinte férmula:

NF = 3xPP +1xPI + 3xAr + 2xCV

9
NF: Nota Final; PP: Nota do Projeto de Pesquisa; PI: Nota do Plano de Atividades Internacionais;
Ar: Nota da Arguicao oral do Projeto/Plano de Atividades; CV: Nota do Curriculo Vitae.

6.3 A classificagao geral do candidato sera definida pela média ponderada obtida para o doutorado,
observando-se o limite de vagas por linha de pesquisa ou area tematica do Programa.

6.4 Em caso de empate entre candidatos, serdo observados, sucessivamente, os seguintes
critérios:

6.4.1 Maior nota na analise do projeto de pesquisa/plano de atividades internacionais;

6.4.2 Maior nota na etapa de arguicdo oral;

6.4.3  Maior nota no Curriculo Vitae;

6.4.4  Maior idade entre os candidatos.

6.5 O resultado final sera divulgado em ordem decrescente das notas finais obtidas, sendo o

resultado expresso da seguinte forma: “aprovado e classificado”, “aprovado, mas nao classificado”
ou “reprovado”.

VIl - DOS RECURSOS

7.1 Ap6s a divulgagao da relagdo dos candidatos com inscricdo deferida no enderego eletrdnico
http://www.ppgenfermagem.ufc.br, o candidato que se considerar prejudicado tera direito a
interposicao de recurso no prazo de até 2 (dois) dias uteis, por razdes de legalidade e de mérito.

7.2 Apos a divulgacdo da relagdo dos candidatos aprovados em cada etapa, aquele que se
considerar prejudicado tera direito a interposigéo de recurso no prazo de até 2 (dois) dias uteis, por
razdes de legalidade e de mérito.

7.3 Havendo interposi¢cdo de recursos, a comissao reunir-se-a para aprecia-los, divulgando o
resultado da analise no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas.

7.4 Os recursos poderao ser interpostos pelo préprio candidato ou por procurador constituido
mediante procuragao simples.

7.5 Os candidatos terdo prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data de divulgagéo do resultado
final no sitio eletrébnico do Programa (http://www.ppgenfermagem.ufc.br), para apresentar recurso,
por razdes de legalidade e de mérito, referente a corregéo das provas/avaliagdes de qualquer das
etapas do processo seletivo, sem limitagdo quantitativa.

7.6 Todos os recursos deverao ser apresentados em formulario especifico disponibilizado no sitio
eletrénico do Programa, devidamente assinado, digitalizado e encaminhado ao e-mail do Programa
de Pos-Graduacédo em Enfermagem da Universidade Federal do Ceara (pgenfermagem@ufc.br),
de acordo com o cronograma de selecdo constante deste Edital.

7.7 Os recursos serao julgados pelos membros da comissao responsavel pela avaliagéo da etapa
objeto do recurso, sendo a decisao formalizada por escrito e encaminhada ao enderego eletrdnico
do candidato.



7.8 Sera assegurado aos candidatos, durante o periodo de interposigao de recursos parciais ou do
recurso final, o direito de acesso aos pareceres/notas de todas as avaliagdes realizadas, bem como
as respectivas fichas de pontuagéo.

VIl - DO CALENDARIO

Periodo de inscri¢cao online: 29/06 a 31/07/2026
Divulgacéo do deferimento das inscri¢cdes: 03/08/2026
Prazo para recursos: 04/08 e 05/08/2026

Resultado dos recursos: 06/08/2026

12 Etapa: 07/08 a 27/08/2026

Andlise dos projetos de pesquisa e dos planos de internacionalizagéo: 07/08 a 14/08/2026
Arguicao oral do projeto e do plano de atividades: 17 a 21/08/2026

Divulgagao do resultado da 12 Etapa: 24/08/2026

Prazo para recursos: 25/08 e 26/08/2026

Resultado dos recursos: 27/08/2026

22 Etapa: 28/08 a 04/09/2026

Analise do curriculo: 28/08 a 31/08/2026
Divulgacéo do resultado da 22 Etapa: 01/09/2026
Prazo para recursos: 02/09 e 03/09/2026
Resultado dos recursos: 04/09/2026

Divulgagao do resultado ap6s homologagéao pelo Colegiado do Programa de P6s-Graduagao
em Enfermagem: 07/09/2026

Recursos do Resultado Final: 08/09 a 14/09/2026
Resultado dos recursos: 14/09/2026

IX — DAS DISPOSIGCOES FINAIS

9.1 Nao ha compromisso de fornecimento de bolsas de auxilio financeiro. Em caso de
disponibilidade de  bolsas, estas serdao distribuidas conforme Resolugdo  N°
1/2025/PPGEN/FFOE/REITORIA.

9.2 Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Coordenagédo do Programa, apos consulta
as respectivas comissdes (Comissao de Avaliagdo da Documentagao de Inscricdo, Comissao de
Selecao e Comissdo Examinadora).

INFORMACAO

Secretaria do Programa de Pds-graduagao em Enfermagem -

PPGENF/UFC Telefone: +55 85 3366-8464

E-mail: pgenfermagem@ufc.br

Pagina web: http://www.ppgenfermagem.ufc.br

Endereco: Rua Alexandre Barauna, 1115 - Rodolfo Tedfilo, CEP: 60430-160 — Fortaleza, Ceara

Fortaleza, 10 de junho de 2026.

Prof. Dra. Viviane Martins da Silva

Coordenadora do Programa de Pds-graduagéo em



Enfermagem/UFC

Prof. Dra. Priscila de Souza Aquino

Vice-Coordenadora do Programa de Pds-graduagao em
Enfermagem/UFC



ANEXO A

MODELO DE AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATOS INSCRITOS - VAGAS DE AGAO
AFIRMATIVA

Eu, , CPF
n° , RG n° , declaro para o fim especifico de atender
ao Edital n° XX/202X — Programa de Pés-Graduagédo em XXX, que sou:

) Negro (preto/pardo)

) Indigena foto

) Quilombola

) Pessoa com deficiéncia (PCD).
specificar a deficiéncia:

(
(
(
(
E

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informagdes prestadas para o processo de analise da condicdo declarada
por mim, com vistas ao ingresso pelo Sistema de Cotas, sdo de minha inteira responsabilidade e quaisquer
informagbes inveridicas prestadas implicara no indeferimento da minha solicitagdo e na possibilidade de
aplicacdo de medidas legais. Na hipotese de configuragdo de fraude na documentagédo comprobatéria em
qualquer momento, inclusive posterior & matricula, assegurado a mim o direito ao contraditério e a ampla
defesa, estou também ciente de que posso perder o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela
decorrentes, independentemente das agdes legais cabiveis que a situagao requerer.

, de de 20 )

Assinatura do(a) declarante

Assinatura da lideranga étnica local devidamente legitimada*

* Exclusivo para candidatos indigenas e quilombolas



ANEXO B

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA

FACULDADE DE FARMACIA, ODONTOLOGIA E ENFERMAGEM

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENFERMAGEM

LINHAS DE PESQUISA/ AREAS TEMATICAS

VAGAS DINTER

Linhas de
pesquisa

Areas Tematicas

Vagas ampla
concorréncia

Vagas cotas

Enfermagem no
processo de cuidar
ha promogao da
saude

Enfermagem na Promogé&o da Salde Materna

1

Cuidado para a Promocgédo da Saude de Grupos
Vulneraveis

Intervengbes de Enfermagem no Cuidado ao Adulto
em Situacgdo Critica

1 (negro)

Tecnologia de

Cuidado de Enfermagem em Pediatria: Tecnologias
para a Promogao da Saude

Tecnologias de Ensino e de Cuidado em
Estomaterapia

Tecnologia de Enfermagem para a Promogéo da
Saude da Pessoa ldosa

1(pessoa com
deficiéncia)

Tecnologias para Avaliagdo e Promogéo da Saude

1(quilombola)

enfermagem na Infantil
promogao da saude Avaliacdo e Mensuracao Clinica em Saude e
1 1(negro)
Enfermagem
Pesquisa do Cuidado de Enfermagem para a
Promocédo da Saude de Pessoas em Situagéo de 1 -
Vulnerabilidade
Tecnologia e Inovagéo em Saude e Enfermagem 1 i
Enfermagem e Acdes Integradas para a Promogao da Saude 1 1(indigena)
educagdo em satde Sexual e Reprodutiva gena
TOTAL 10 05




ANEXO C

REQUERIMENTO DE INSCRICAO EDITAL 05/2026

Linha de Pesquisa:

Area tematica:

Eu,

minha inscricdo a sele¢io ao Curso de

, graduado em , venho por meio deste, requerer
(Doutorado/Mestrado) em Enfermagem da UFC.

Nome:

CPF RG , nascido em

, Nacionalidade Estado Civil:

/[ [/ , natural de (Cidade)
Pai

Mae

Endereco Atual

Bairro Cidade Estado CEP

DDD Telefone Celular
Graduado em

E-mail
Ano de Conclusao

Instituicao

Po6s-Graduagdo () Sim () Nao.
Nome do Curso

Cidade Estado

Nivel

Instituicao Ano de Conclusdo___

Pais Cidade

Pé6s-Graduacgdo () Sim () Ndao Nome do Curso

Nome do Curso Nivel

Instituicao Ano de Conclusdo___
Pais Cidade

Vinculo em Institui¢do de Ensino: () Sim () Nao
Funcao Instituicado:

Vinculo Empregaticio () Sim () Nao. Funcdo: Local:

Pessoa com deficiéncia: () Sim () Nao Especificar:

Condigdes especiais para realizar o exame de sele¢do: () Sim () Nao. Especificar:

Disponibilidade para realizagio do Curso: Explicitar o tempo/horas semanais para o Curso e, caso mantenha vinculo(s)

empregaticio(s)

‘Declaro, sob as penas da lei, a autenticidade e a veracidade integral das informac¢des e dos documentos apresentados para

submissdo a esse edital.

Nestes Termos, pede deferimento

Fortaleza, de de 202_.

Assinatura do Candidato



ANEXO D

QUADRO RESUMO DO CURRICULO
EDITAL 05/2026

NOME DO CANDIDATO:

Atencao:

- Caso o candidato ndo possua atividades em algum dos itens avaliados, devera registrar 0 (zero) no
respectivo campo.

- Somente serdo considerados para pontuacao os itens devidamente comprovados por documentacgao
comprobatoéria.

- Para os artigos cientificos, serdo considerados os valores absolutos dos fatores de impacto dos periddicos
indexados nas bases de dados SCOPUS e/ou Web of Science.

- Caso um periddico possua mais de um fator de impacto em diferentes bases de dados, sera utilizado o
maior valor disponivel.

- Para fins de pontuacao, serdo considerados os fatores de impacto referentes ao ano-base de 2024.

- As candidatas que comprovarem maternidade no periodo compreendido entre janeiro de 2023 e dezembro
de 2025 terdo sua producéo e atividades consideradas a partir de janeiro de 2021.

- O candidato podera consultar os fatores de impacto diretamente nas bases de dados SCOPUS e Web of
Science.

ITENS DE AVALIACAO PONTOS Pontuagao do Pontuacgao da
candidato comissao
1. Formagao académica (para este Até 2,0 pontos
item nao havera limite de tempo)
Curso de Doutorado 1,5 por curso
Curso de Mestrado 1,0 por curso
Curso de Residéncia na area da saude 0,8 (maximo 1,6)

Curso de Especializagdo na area da saude  |0,5 (maximo 1,0)

Bolsas de iniciagao a pesquisa, monitoria, 0,05 por més de bolsa
extensdo, aperfeicoamento

Mobilidade académica na graduagéo para o |0,05 por més (maximo 1,0)
exterior

Mobilidade académica na graduagéo para o |0,02 por més (maximo 1,0)
pais

Mobilidade académica na pés-graduagao 0,1 por més (maximo 1,0)
stricto sensu para o exterior

Cursos na area da saude com carga 0,2 (maximo 0,4)
horaria igual ou superior a 60 horas
Participagdo em Projeto de Pesquisa ou 0,2 por cada seis meses
extenséo completos (maximo 1,0)
Subtotal Maximo 2,0 pontos
2. Atividades profissionais (De Até 2,0 pontos
janeiro/2023 até as inscrigoes)
Atividade Assistencial (ndo vinculada a 0,8 por ano completo
cursos de aperfeicoamento ou pos- de exercicio
graduacao)
Atividade Docente (nivel universitario) 0,5 por semestre completo de
exercicio
/Atividade Docente (nivel médio) 0,2 por semestre
completo de exercicio

Monografias orientadas e aprovadas 0,2 por monografia
(Graduagéo e especializagdo) (maximo 0,8)
Orientagéo de bolsista (minimo de 6) 0,2 por orientagéo
Participagdo em banca de trabalho de 0,1 por banca (maximo 0,5)
conclusdo de curso de graduagao/pos-
graduacgéo

Comisséao de avaliagdo de trabalhos 0,1 por comissao

cientificos em eventos (maximo 0,5)




Subtotal

Maximo 2,0 pontos

3. Produgao Cientifica (De
janeiro/2023 até as inscrigoes)

Até 6,0 pontos

/Artigo publicado ou aceito em periédico com
JCR = 1,8 ou CITESCORE = 29 na
Enfermagem OU

JCR = 5 ou CITESCORE 2 5 fora da

Enfermagem

2,0 por artigo

/Artigo publicado ou aceito em peridédico com
JCR 1,1 a 1,7 ou CITESCORE 1,8 a 2,8 na
Enfermagem OU

JCR 4,0 a 4,9 ou CITESCORE 4,0 a 4,9 fora
da Enfermagem

1,5 por artigo

Artigo publicado ou aceito em peridédico com
JCR 0,6 a 1,0 ou CITESCORE 0,7 a 1,7 na
Enfermagem OU

JCR 3,0 23,9 ou CITESCORE 3,0a 3,9
fora da Enfermagem

1,0 por artigo

Artigo publicado ou aceito em peridédico com
JCR 0,1 a 0,5 ou CITESCORE 0,1 a 0,6 na
Enfermagem OU
JCR 2,0 22,9 ou CITESCORE 2,0 a 2,9 fora
da Enfermagem

0,8 por artigo

Artigo publicado ou aceito em periddico sem
JCR ou CITESCORE

0,2 por artigo

Autoria de livro publicado com ISBN

0,5 por livro publicado

Capitulo de livro e ou manual com ISBN

0,2 por capitulo/manual
(maximo de 1,0 ponto)

Trabalho completo publicado em anais de
evento internacional

0,8 pontos (maximo 2,4
pontos)

Resumo ou resumo estendido publicado em
anais de evento internacional no exterior

0,3 pontos (maximo 0,9
pontos)

Trabalho completo publicado em anais de
evento nacional

0,2 pontos (maximo 1,0
pontos)

Resumo ou resumo estendido publicado
em anais de evento no Brasil (nacional ou
internacional)

0,1 por trabalho (maximo 1,5)

Resumo ou resumo estendido publicado
em anais de evento local ou regional

0,05 por trabalho (maximo
0,5)

Relatoria de trabalho em eventos no exterior

0,5 (maximo de 1,0)

Palestra proferida, participacdo em mesa
redonda ou aula ministrada em curso.

0,1 por evento (maximo 0,5)

Prémio Local/Regional

0,1 por prémio (maximo 0,5)

Prémio Nacional

0,3 por prémio (maximo 1,5)

Prémio Internacional

0,5 por prémio (maximo 1,5)

Produgéo técnica com registro ou
patente (software, produtos ou processos)

0,5 por producéo técnica
(maximo 1,5)

Subtotal

(Maximo 6,0 pontos)

Total final

(Maximo 10,0 pontos)




ANEXO E
DECLARAGAO SOBRE O USO OU NAO USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

“Eu, [Nome completo], responsavel pelo projeto [Titulo da obra/trabalho], declaro que as informagdes prestadas
refletem de forma verdadeira e completa o uso ou ndo uso de ferramentas de Inteligéncia Artificial nesta
producao, em conformidade com a Resolugéo de Integridade da UFC e a PORTARIA N° 39/PRPPG/UFC, DE
01 DE OUTUBRO DE 2025.”

SELECIONE UMA DAS OPCOES:
0 NAO HOUVE USO DE FERRAMENTAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Declaro que néo utilizei, em nenhuma etapa do desenvolvimento do presente trabalho, ferramentas de
Inteligéncia Atrtificial, incluindo mas nao se limitando a recursos de geragao de texto, imagem, codigo, resumos,
tradugdes ou analises. Assumo integral responsabilidade pelo conteudo, conforme os principios de integridade
académica e a legislacao vigente.

(Se marcar esta opgao, nao € necessario preencher os campos 1 a 5 abaixo.)

0 HOUVE USO DE FERRAMENTAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL
(Preencher os campos obrigatérios abaixo.)
1. Ferramenta(s) e versao(des) predominante(s):
2. Periodo de uso:
3. Finalidade(s) (marcar todas que se aplicam):

O Exploracéo inicial de ideias

0O Buscaltriagem de literatura
O Leitura assistida/Resumos (com conferéncia humana)
O Reviséo linguistica/Referéncias

0O Apoio reprodutivel a analise/apresentagao (restrito a geragdo automatizada e reprodutivel de tabelas,

graficos, figuras ou visualizagbes a partir de dados previamente analisados e interpretados pelos autores, sem
substituicdo da andlise cientifica humana)

0O Programagéo (sugestao/depuragao/documentagao)

O Transcricdo (com anonimizagéo): conversao literal, mediante autorizacdo, de audios ou videos em texto

de entrevistas, aulas, reunides ou palestras, com obrigatéria revisdo humana, anonimizagéo e respeito aos
direitos autorais, vedada a identificacdo de voz ou outros dados biométricos.

0O Tradugao técnica (com revisao humana)

4. Descricao sintética do uso / prompts-tipo:
5. Validagdo humana (checagens, testes, leitura critica):

Declaragbes éticas (obrigatdrias caso tenha havido uso de IA):
0O Nao houve geragéo de conteudo original, ideias, interpretagdes ou analises pela IA;

O Nao enviei dados inéditos ou sensiveis a servigos que utilizam conteudos para treinamento de modelos,

exceto em plataformas institucionais ou com garantias contratuais de confidencialidade e nao retengao,
assegurando conformidade com a LGPD (Lei n° 13.709/2018) e demais normas de protegéo de dados;

O Respeitei direitos autorais, licengas, confidencialidade e politicas editoriais;
0O Em transcrigdes, apliquei anonimizagéo e nao realizei identificagéo por voz/biometria;

0O Assumo responsabilidade integral e exclusiva pelo conteudo final desta obra.

Data: [Inserir Data]
Nome do Autor: [Inserir Nome Completo] Assinatura(s):



